Network

Jobmatch

herCAREER Expo Learn & Connect

Europas fihrende Karriere- und Networking-Plattform fiir Frauen

1-Tages-
Ticket
ab10€!

Freie
Anreise
mit FlixBus?

CAREER EXPO

EUROPAS WICHTIGSTES UND GROSSTES

KARRIERE- UND NETZWERKEVENT
12.-13. OKTOBER 2023 | MOC, MUNCHEN

FUr Absolventinnen, Frauen in Fach- und Fuhrungspositionen und Grinderinnen

Hier bist Du richtig,

tiber 250
Aussteller:innen
& Partner

© wenn Du Dich beruflich entwickeln oder neu
orientieren mochtest

© wenn Du mehr tiber weibliche Erfahrungen, Karrieren
und Herausforderungen lernen méchtest

© wenn Du von Role Models und Expert:innen lernen willst

© wenn Du Dein Netzwerk erweitern méchtest

i
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Kerstin Erbe

Speaker
Annahita Esmailzadeh

Giber 60

Vortrage &

Diskussionen

anerkannte

Bildungs-

veranstaltung®

Schirmpalin #
Judith Gerlach, MdL

Giber 450

Role Models,

Insider &

Expert:innen

95 %

Weiteremp-

fehlungen

©StMD / Anne Hufnag

-
Table Captain

Dr. med. Dilek Giirsoy

tber 350
MeetUps
& Talks

Table Saptain,
Speaker & Schirmpatin

© Anja Mérk

Katrin Habenschaden

Founder & Creative Parlamentarische Staats- Partnerin, FGS Global Schauspielerin, Mitiniti- Geschéftsfihrerin IT-Managerin bei Staatsministerin Herzchirurgie/Kunst- 2. Burgermeisterin
Directrice, FUTURE sekretarin, Bundes- (Europe) GmbH, zuletzt atorin Let's Change The dm-drogerie markt Microsoft, Business In- Bayerisches Staatsmi- herztherapie & For- Landeshauptstadt
FEMALE AFRICA, ministerium far Wirt- im Kanzleramt als Picture Deutschland fluencerin und SPIEGEL- nisterium fur Digitales schung, Medical Center Minchen

Co-Founder eeden

Table Captain

schaft und Klimaschutz

Medienberaterin

Table Captain*
& Schirmpatin

© Astrid Schmidhuber

Bestseller-Autorin

E
lw
&

Table Captain

© C.STUMPP

© DW/R.Oberhammer

Pradus/Clinic Bel Etage

Tatjana Kiel

© Christian Schliiter

© Isabella Raupold

Dr. jur. Abir Haddad Mehret Haile Esra Himmel Melanie Huml, MdL Dr. JuliaJu Anna Kaiser Manuela Kasper- Sigi Lieb

Legal Futurist, Grun- Leiterin Food, Culture & COO goetzpartners Staatsministerin far Chief Marketing Officer VP EMEA, Innovation Claridge CEOQO, Klitschko Ventures Diversity-Expertin,
derin und Direktorin Internat. Collaborations, Group, eine von ,100 Europaangelegenheiten & Chief Strategy Officer, & Strategy, Phenom, Chefredakteurin, & Geschéftsfuhrerin, Buchautorin und
des Institute for Legal FUTURE FEMALE Frauen des Jahres 2022 und Internationales, Kérber Pharma Founder & CEO, Deutsche Welle #WeAreAllUkrainians Inhaberin von
Transformation AFRICA, Journalistin der Focus-Magazins Bayer. Staatskanzlei Tandemploy gesprachswert

able Captain

© ERGO Group AG

Dr. Lena Lindemann

© Diana Khasuyeva

Malika Mataeva

Susan Omondi

Schirmpatin

Lisa Paus

Table Captain
& Speaker

Mina Saidze

© Julia Steinigeweg

Schirmpatin
&Speaker
Ulrike Scharf

© STMAS Tina Nétel

Anastasia Umrik

© Julia Santoso

Table Captain

Boris von Heesen

© Hans Scherhaufer

Speaker

Alexandra Zykunov

Mitglied des Vorstands Cyber Security Autorin, Speakerin & Bundesministerin, Tech Evangelist, Staatsministerinim Coach, Rednerin und Vorstand eines Spiegel-Bestseller-
ERGO Group AG Engineer, WKO Inhouse Trainerin fur Diversity & Bundesministerium Grunderin und Autorin bayerischen StMAS, Autorin Jugendhilfetragers, Autorin, Journalistin,
GmbH der Wirtschafts- Ethics in Technology fur Familie, Senioren, FairTech Landesvorsitzende der Manner-, Jungen- und Redaktionsleiterin

Sponsor:innen

kammern Osterreichs

Frauen und Jugend

Hauptmedienpartner:innen

Frauen-Union Bayern

Bl Deutsche

Gewaltberater

1 Studierende und Absolvent:innen erhalten kostenlosen Eintritt nach Online-Registrierung und
Vorlage ihres gultigen, personalisierten Studierendenausweises vor Ort.

2 Fur Studierende und Absolvent:innen. Weitere Informationen unter:
her-career.com/fuer-studierende-und-absolventinnen

STROER

deutsche stidte medien 3 Die Messe ist als Bildungsveranstaltung in mehreren Bundeslandern anerkannt:

her-career.com/Bildungsurlaub

& swaysmarer - €motion  Franffurter Migemeine > Aaiay—

Hochschulwerbung

. hercareer

.
IN company/hercareer ’ @her_CAREER _de

her-CAREER.COM




,h_QﬂCAREER EXPO

Im bereits achten Jahr wird dazu einge-
laden, die Networking-Chancen einer
einzigartigen Community zu nutzen.
Besucher:innen und Jobsuchende er-
wartet eine auBergewohnliche Vielfalt
weltoffener Unternehmen, spannender
Vortrage und inspirierender Panels mit
Speaker:innen aus verschiedenen Bran-
chen und Ecken der Welt. Die zweitagige
Expo ist ein Ort fur Gesprache - und das
Uber Hierarchien und Branchen hinweg.

Hier stellen sich Arbeitgeber:innen vor,
die sich fir Chancengleichheit engagie-
ren. Mit dem digitalen Messe-Matching
finden Besucher:innen zu Angeboten,
Personen und Aussteller:innen, die ihren
Interessen entsprechen - sie navigieren
so bestmdglich durch mehr als 450 Pro-
grammpunkte.

rund 250
Aussteller:innen

Fiir wen ist die herCAREER Expo?

Der Name verréat es bereits: Die herCA-
REER Expo soll Frauen ermoglichen, sich
zu vernetzen, zu inspirieren und Erfah-
rungen auszutauschen. Die Messe rich-
tet sich auch an Manner und Personen
jenseits der bindren Zuordnung an jedem
Punkt ihrer beruflichen Laufbahn. In an-
deren Worten: Ob Absolvent:in, Fach-

uber 300
MeetUps & Talks

herCAREER ist die fihrende Plattform
fur die weibliche Karriere. Sie schafft
Verbindungen, digital und analog. Die
herCAREER Expo findet jahrlich in
Minchen statt. Online verbindet her-
CAREER Frauen mit dem herCAREER
Network und bringt Unternehmen und
Jobsuchende imherCAREER Jobmatch
zusammen. herCAREER setzt sich flir
eine gerechte Arbeitswelt ein, in der

kMCAREER

alle Lebensentwdrfe in Einklang mit
einem modernen Berufsleben stehen.
herCAREER bringt Menschen bran-
chen- und hierarchietbergreifend zu-
sammen und unterstitzt insbesondere
die wirtschaftliche Unabhangigkeit von
Frauen.

Lass Dich inspirieren!
www.her-career.com

oder Fuhrungskraft, Quereinsteiger:in
oder Grinder:in - wir heiBen alle herzlich
willkommen!

Deshalb ist die herCAREER Expo so
wichtig

Wertvolle Kontakte haben Kraft - und
heben jede individuelle Leistung auf
ein neues Level des Erfolgs. Auf der

Uber 450
Role Models

Die herCAREER Expo ist Europas wichtigstes und
grofRtes Karriere- und Netzwerkevent

herCAREER Expo erwartet Dich ein ein-
maliger Moglichkeitsraum: Hier vernetzt
Du Dich auf Augenhdhe und ergreifst
Jobchancen, die Deine Karriere und Dein
Leben nachhaltig und positiv beeinflussen.
Finde Gleichgesinnte, Teampartner:innen,
Unterstitzer:innen und Mentor:innen,
die die Schritte, die noch vor Dir liegen,
schon gegangen sind und Dir unerwartete
Taren offnen.

Unschlagbarer Preis fiir das Event des
Jahres

Jobsuchende, Angestellte und Griinder:
innen sichern sich ihr Ticket flr das viel-
seitige Messe-Programm bereits ab 10
Euro.

Auf Seite 8 erfahrst Du, welche Ticket-
Varianten es noch gibt.

®)

Uber 60
Vortrage & Panels

EINMALIGES PROGRAMM

KARRIERE-/EXPERT-MEETUPS
Lerne von Insidern, Role Models, Ex-
pert:innen und lass Dich beim person-
lichen Wissens- und Erfahrungsaus-
tausch in Kleinstgruppen inspirieren.

JOB-OFFER-TALKS Erfahre mehr
Uber die Mitarbeit in einer Fachabtei-
lung oder ein konkretes Jobangebot.
Lass Dich ermutigen fur die Mitarbeit
und stelle Fragen noch vor dem ersten
Bewerbungsgesprach.

FUTURE TALKS Die Future Talks
geben Einblicke in neue Projekte eines
Unternehmens und zeigen Kompeten-
zen auf, die das Unternehmen fur die
weitere Positionierung bendtigt, sowie
Herausforderungen, die es zu meistern
gilt.

VORTRAGE & DISKUSSIONEN  Er-
lebe spannende Vortrage der Role Mo-

dels und Expert:innen und nimm teil an
aktuellen Diskussionen zu Themen wie
Chancengleichheit, Grindung, Finan-
zenund Co.

LIVETRAININGCENTER Sei u.a. bei
den Trainings & Coaching-Sessions ak-
tiv mit dabei und beteilige Dich an den
interaktiven LiveTrainingCentern mit
Expert:innen aus verschiedensten Be-
reichen.

AUTHORS-MEETUPS  Hore AuszU-
ge aus den neuesten Veroffentlichun-
gen inspirierender Buchautor:innen
und erfahre exklusive Hintergriinde zu
den jeweiligen Werken.

PODCAST-MEETUPS Bekannte Pod-
caster:innen nehmen an beiden Messe-
tagen neue Folgen ihrer Podcasts auf
- mit einem breiten Themenspektrum.
Sei live dabei!

www.her-career.com/programm

MCAREER JOBMATCH

Das herCAREER Jobmatch macht
auf spannende Chancen aufmerk-
sam - flr Bewerber:innen und fr
Unternehmen jeder Grofe. Mittels
digitaler Matching-Technologie wer-
den Jobsuchende mit potentiellen
Arbeitgeber:innen vernetzt, die sich
fir Chancengleichheit einsetzen.

Einmal Profil erstellen und Matching-
Vorschlage ins Postfach bekommen!
Die Bewerber:innen entscheiden,
welches Match sie annehmen und
mit wem sie in den Austausch gehen.
Das herCAREER Jobmatch verzich-
tet bewusst auf eine Suche nach Job-
titeln und Unternehmen, sondern
matcht vielmehr auf die Fahigkeiten
und Entwicklungsmdglichkeiten der
Kandidat:innen. Jetzt kostenlos re-
gistrieren:

www.hercareer-jobmatch.com

/LQ/lCAREER NETWORK

Das herCAREER Network ist ein di-
gitales Netzwerk fur Inspiration, Un-
tersttitzung und Austausch. Hier sind
Menschen, die bereit sind, ihre Erfah-
rungen und ihr Wissen zu teilen.

Das digitale Netzwerk verbindet
Frauen branchen- und hierarchie-
Ubergreifend.

Einfach Profil erstellen und alle
zwei Wochen Matching-Vorschlage
bekommen! Bei einem Lunchdate -
analog oder digital - konnen sich die
Teilnehmer:innen unverbindlich ken-
nenlernen. Im Sparring kénnen sie
fachlich und personlich voneinander
lernen. Get inspired, get supported,
get connected! Jetzt registrieren:

www.hercareer-network.com

,Branchentbergreifender
Austausch, vielfaltige Diskussionen
- das eroffnet Chancen und lasst
uns wachsen
Irene Bader - Table Captain

,Selten habe ich so eine tolle Messe
wie herCAREER erlebt, die zugleich
Konferenz und ein so grof3artiges
Networking-Event ist.
Jenny - Besucherin

“| believe in personal growth.
herCAREER offers a great
opportunity to do this, with a lot of
inspiring women!”
Cordula Pflaum - Table Captain

Was flr eine magische Atmosphére
- ich habe viele wunderbare
Unterstltzer:innen kennengelernt!”
Elisa - Besucherin




Stand: 07. August 2023 | Anderungen vorbehalten

www.her-career.com/authors-meetup & www.her-career.com/podcast-meetup

Authors-MeetUps | G.03 - Halle 2

12. Oktober 2023

10:00 - 10:40

Frauen des Jahres 2023
Prasentiert von herCAREER

Stefanie Hornung, Journalistin,
Autorin, New-Pay-Initiatorin
(Moderation)

Malika Mataeva, Cyber Security
Engineer, WKO Inhouse GmbH der
Wirtschaftskammern Osterreichs

Anastasia Umrik, Coach, Rednerin
und Autorin, grindete die Initiativen
,anderStark - Starke braucht keine
Muskeln" und ,inkluWAS - design,
das denken verandert"

Liz Fendt, Global CMO, TUV SUD
AG, Founder Womens Network &
Top 100 Women for Diversity 2023
10:55- 11:35

Ein Journalistinnenleben zwischen
Deutschland und Russland

Préasentiert von Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH

)

11:50-12:30
Anleitung zum Widerspruch
Prasentiert von herCAREER

Dr. Jens Seeling, Programmleitung,
Frankfurter Allgemeine Buch
(Moderation)

Inna Hartwich, Autorin, Auslands-
korrespondentin

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Franzi von Kempis, Geschaftsfiih-
rerin Charta der Vielfalt eV, Autorin
und Journalistin

12:45 - 13:25
Nicht nur Heldinnen - 20 Frauen, die

Geschichte schrieben
Prasentiert von herCAREER

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Jasmin Lérchner, Freie Journalistin,
Podcast-Host und -Produzentin von
JHerStory", Autorin von ,Nicht Nur
Heldinnen”

= ®

13:55 - 14:35

Dinge, die ich am Anfang meiner
Karriere gerne gewusst hitte
Prasentiert von herCAREER

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Mirijam Trunk, Buchautorin, Chief
Crossmedia Officer, Chief Sustain-
ability Diversity Officer,

RTL Deutschland

14:50 - 15:30

Das ewige Ungenligend: Eine Bestands-
aufnahme des weiblichen Kérpers | Wo
bleibt die weibliche Selbstbestimmung?
Prasentiert von herCAREER

oo

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Saralisa Volm, Schauspielerin, Kura-
torin und Autorin, Filmproduzentin
und Geschéftsfuhrerin der POISON
GmbH

15:45 - 16:25

In vier Schritten zum Feministen
Prasentiert von herCAREER

el
0

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Martin Speer, Autor, Berater,
Feminist, Partner bei HERR &
SPEER, Mitglied des 2022 Gender
Equality Advisory Councils der G7
und HeForShe Botschafter fur UN
WOMEN Deutschland

13. Oktober 2023
10:00 - 10:40

Von Quotenfrauen und alten weien
Mannern. Schluss mit Vorurteilen in

der Arbeitswelt!
Prasentiert von herCAREER

Ich, Du, Wir & Vielfalt

Prasentiert von herCAREER

Dr. Iréne Kilubi, Initiator & Orga-
nizational Lead, JOINT GENERA-
TIONS & Buchautorin (Moderation)

Annahita Esmailzadeh, IT-
Managerin bei Microsoft, Business
Influencerin und SPIEGEL-Bestsel-
ler-Autorin

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

-
-

Susan Omondi, Autorin, Speakerin
& Trainerin fur Diversity & Ethics in
Technology

Das Ende der Ehe - Fiir eine Revolution

der Liebe
Prasentiert von herCAREER

Frau kann Chef - Mit Freude und

Gelassenheit in Filhrung gehen
Prasentiert von herCAREER

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Dr. Emilia Zenzile Roig, Autorin,
Politikwissenschaftlerin, Griinderin
des Center for Intersectional Justice
(cn)

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Dipl.-Bw. Lilian Gehrke-Vetterkind,
Unternehmensberaterin und
Trainerin fir Diversity & Inclusion,
Unternehmenskultur und Female
Leadership, Griinderin und Inha-
berin von Gehrke & Vetterkind
Consultants

13:45 - 14:25
ALLE(S) GENDER - Wie kommt das

Geschlecht in den Kopf?
Prasentiert von herCAREER

£
©

14:40 - 15:20

Unternehmensnachfolge -

Frauen schaffen Zukunft

Prasentiert von Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH

5

Joint Generations: Gen Z-Alliiren vs.
Boomer-Arroganz: Wie wir Vorurteile
durchbrechen und Altersdiversitat
leben

Prasentiert von herCAREER

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Sigi Lieb, Diversity-Expertin,
Buchautorin, Inhaberin von
gesprachswert

Dr. Jens Seeling, Programmleitung,
Frankfurter Allgemeine Buch
(Moderation)

Claudia Rankers, Autorin, Rankers
Family Office

Annabhita Esmailzadeh, IT-Mana-
gerin bei Microsoft, Business
Influencerin und SPIEGEL-Best-
seller-Autorin (Moderation)

Dr. Iréne Kilubi, Initiator & Orga-
nizational Lead, JOINT GENERA-
TIONS & Buchautorin

80
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AUTHORS- UND PODCAST-MEETUPS

Podcast-MeetUps | M.05 - Halle 3

Wir haben Besseres zu tun! Live-Talk
mit Silke Burmester und Barbara Lutz
Prasentiert von Palais F*luxx

H
(4]

IDG TECH TALK: VOICE OF DIGITAL -
Mehr Frauenindie IT!

Prasentiert von Foundry

O
(5]

,herCAREER Voice" Podcast:
Warum ist Gendermedizin so wichtig
fir uns Frauen?

Prasentiert von herCAREER Voice

Silke Burmester, Moderatorin +
Grunderin, Palais F*luxx (Mode-
ration)

Barbara Lutz, Unternehmerin, FKi
Diversity for Success — The Global
Consulting House for Diversity

Karen Funk, Senior Editor & Senior
Editorial Project Manager, COM-
PUTERWOCHE & CIO-Magazin
(Moderation)

Dr. Bettina Uhlich, VVorsitzende des
Prasidiums VOICE, Bundesverband
der IT-Anwender eV.VOICE eV,
ehem. CIO und Head of Global IT
Services bei EVONIK

Anke Sax, Geschaftsfiihrerin (COO/
CTO), KGAL GmbH & Co. KG

¢ X\ VeraSchneevoigt, Aufsichtsrats-
mitglied der Futura Germany, ehem.

‘,‘ r Chief Digital Officer (Moderation)

,Chefgesprich” - Live-Podcast der
WirtschaftsWoche mit Varinia Bernau

Prasentiert von Handelsblatt Media Group

Varinia Bernau, Ressortleiterin
WirtschaftsWoche, Handelsblatt
Media Group (Moderation)

,herCAREER Voice" Podcast

(5]

15:45 - 16:25
Live-Salongesprach zum Thema
Jinnere Reife”

Prasentiert von Morgen.Salon

Manuela Kasper-Claridge,
Chefredakteurin, Deutsche Welle
(Moderation)

Elly Oldenbourg, Managerin bei
Google, Sidepreneur, Speakerin,
Salon-Gastgeberin, Gastdozentin
(Moderation)

Vera Marie Strauch, Unternehme-
rin, Podcasterin und Autorin,
Female Leadership Academy

16:40 - 17:20

4Wir sind doch alle langst gleich-
berechtigt!“: 25 Bullshitsitze und wie
wir sie endlich zerlegen

Prasentiert von herCAREER Voice

Katrin Habenschaden, 2. Biirger-
meisterin, Landeshauptstadt
Munchen (Moderation)

Alexandra Zykunov, Spiegel-
Bestseller-Autorin, Journalistin,
Redaktionsleiterin

»Rethink Work“ - Live-Podcast mit
Kirsten Ludowig
Prasentiert von Handelsblatt GmbH

Kirsten Ludowig, Stellvertretende
Chefredakteurin, Handelsblatt
GmbH (Moderation)

F.A.Z-Podcast Beruf & Chance:
Wie Arbeit gliicklich macht

Prasentiert von Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH

Stefanie Diemand, Redakteurin
Wirtschaft, Frankfurter Allgemeine
Zeitung GmbH (Moderation)

Benjamin Fischer, Redakteur
Wirtschaft, Frankfurter Allgemeine
Zeitung GmbH

11:55-12:35

Wie man zu einer der 100 wichtigsten
Frauen im Mittelstand wird

Prasentiert von Markt und Mittelstand

Thorsten Giersch, Chefredakteur,
Markt und Mittelstand (Moderation)

Dr. Caroline von Kretschmann, Ge-
schéftsfihrende Gesellschafterin,
Hotel Europaischer Hof Heidelberg

12:45 - 13:25

Alte, weil3e Manner - warum wir
dieses Schubladendenken nicht
brauchen

Thorsten Giersch, Chefredakteur,
Markt und Mittelstand (Moderation)

Prasentiert von Markt und Mittelstand
Annahita Esmailzadeh, IT-Mana-
gerin bei Microsoft, Business
Influencerin und SPIEGEL-Best-

seller-Autorin

13:45 - 14:25

Die gereizte Frau. Was unsere

Gesellschaft mit meinen

Wechseljahren zu tun hat

Prasentiert von Palais F*luxx

Simone Gléckler, Co-Griinderin,
Palais F*luxx (Moderation)

Miriam Yung Min Stein, freie Auto-
rin, Speakerin und Writer-at-Large
bei der deutschsprachigen Ausgabe
der Harper's Bazaar

14:40 - 15:20

Backlash - Die neue Gewalt gegen
Frauen

Prasentiert von herCAREER Voice

Julia Hagele, Chefredakteurin,
herCAREER (Moderation)

Susanne Kaiser, Journalistin und
Autorin

Female Leadership | Fiihrung, Karriere

und Neues Arbeiten

Prasentiert von Female Leadership Academy

%)

Vera Marie Strauch, Unternehme-
rin, Podcasterin und Autorin, Female
Leadership Academy (Moderation)

r

ONLINE

-
Expo live und aus der herCAREER
Community. Wir sprechen tiber weib- In der herCAREER Academy disku- kostenlose Live-Veranstaltungen, die in
liche Erfahrungen, Karrieren und Her- tieren Personlichkeiten aus Wirt-  der Regel aufgezeichnet werdenund im
ausforderungen sowie dartiber, wie wir schaft, Gesellschaft und Wissenschaft — Anschluss auf der herCAREER Website
Im Podcast herCAREER Voice kom-  Berufs- und Privatleben gut vereinba- uUber ihr Herzensthema. Wahrend der  zur Verfligung stehen.
men Menschen zu Wort, denen eine  ren kénnen. moderierten, einstiindigen  Online-
vielfaltige und gerechte Arbeitswelt Veranstaltung gibt es die Moglichkeit,
am Herzen liegt - von der herCAREER www.her-career.com/podcast Fragen zu stellen. Es handelt sich um www.her-career.com/academy
J U




HIGHLIGHTS IN DEN AUDITORIEN

Diskussionen in den Auditorien

12. Oktober 2023
11:35 - 12:20 Auditorium 1 - Halle 2

Corporate Influencing - Mehrwert fiir
Dich und Dein Unternehmen

Isabella Martorell NaBl, COO Ver-
sicherungskammer & CEO Union
Krankenversicherung AG, BBKK
AG, Union Reiseversicherung AG,
Konzern Versicherungskammer
Diana Rank, Abteilungsleiterin
Unternehmenskommunikation,
Konzern Versicherungskammer

Kilian Specker, Vorstandsassistent
flr Vertrieb und Reise, Konzern
Versicherungskammer

Ve

12:35 - 13:20 Auditorium 2 - Halle 3

Red Flags bei der Arbeitgeberwahl -
Wie sich Unternehmen zukiinftig bei
Talenten bewerben

Prasentiert von anonyfy

Andrea Hartmair, Inhaberin, An-

drea Hartmair - C-Level Kommuni-
kation & Ghostwriting (Moderation)

Prof. Dr. Theresa Treffers, Profes-
sorin/Wissenschaftlerin, Technische
Universitét Minchen/Privatuniver-
sitat Schloss Seeburg

Sandra Zemke, Grinderin/CEQ,
anonyfy

Christian Seemann, Senior Vice
President Technical Site Services
Ludwigshafen, BASF

Anna Pinger-Creitz, Global Lead
Diversity & Inclusion, BearingPoint

Philip von Haehling, Head of
DACH, Public Sector, Amazon Web
Services

DD IOV

14:45 - 15:30 Auditorium 1 - Halle 2

Die Erfolgsformel fiir Talentférderung:
Eine gemeinsame Reise von Fiihrungs-
kraften und Nachwuchskraften

Tabitha Kleine, Geschiftsbereichs-

leiterin Aktivgeschaft Privatkunden,
Finanz Informatik (Moderation)

Dennis Schmidt, Abteilungsleiter
Immobilienmanagement, Finanz
Informatik

Julia Schroeder, Referentin Perso-
nalmarketing, Finanz Informatik

0D

16:45 - 17:30 Auditorium 1 - Halle 2
Finanziell selbstbestimmt! Wie sich
Frauen ein unabhingiges Leben sichern
Prasentiert vom Bayerischen Staatsministerium fir
Familie, Arbeit und Soziales (StMAS)

Christina Metallinos, Journalistin,
Moderation, Reporterin (Modera-
tion)

Ulrike Scharf, Bayerische Staats-
ministerin fir Familie, Arbeit und
Soziales (StMAS)

Dr. Birgit Happel, Inhaberin,
Geldbiografien®

Helma Sick, Finanzexpertin, frau &
geld Helma Sick Finanzdienstleis-
tungen flr Frauen

Meral Bayar, Inhaberin, Rechtsan-
waltskanzlei fur Familienrecht

0
a
6

16:45 - 17:30 Auditorium 2 - Halle 3

Nimmt mir KI meinen Job weg?
Prasentiert von Stiddeutsche Zeitung GmbH

»
L
@

Kathrin Werner, Teamleiterin
Arbeitswelt, Siddeutsche Zeitung
GmbH (Moderation)

Eva Gengler, Mitgriinderin des
Think Tanks FemAl - Center for
Feminist sowie der Organisations-
und IT-Beratung enableYou

Franzi von Kempis, Geschaftsfih-
rerin Charta der Vielfalt eV, Autorin
und Journalistin

Mina Saidze, Tech Evangelist, Griin-
derin und Autorin FairTech

Larissa Voss, IBM Client Enginee-
ring Managerin, Public Sector, IBM
Deutschland GmbH

13. Oktober 2023

11:00 - 11:45 Auditorium 1 - Halle 2

Jetzt ist sie weg! Wie man weibliche
High Potentials im Unternehmen halt
Prasentiert von Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH

Nadine Bés, Ressortleiterin Beruf
und Chance, Frankfurter Allgemeine
Zeitung GmbH (Moderation)

Ina Lockhart, Online-Newsdesk und
Mitglied der Vize-Ressortleitung
FAZNET, Frankfurter Allgemeine
Zeitung GmbH (Moderation)

Kerstin Erbe, Geschéftsfihrerin,
dm-drogerie markt Deutschland

Dr. Caroline von Kretschmann, Ge-
schaftsfihrende Gesellschafterin,
Hotel Europaischer Hof Heidelberg

DO

12:05 - 12:50 Auditorium 2 - Halle 3

Das Geheimrezept fiir erfolgreiche
Unternehmerinnen - auf was es
wirklich ankommt!

Préasentiert von herCAREER

Andrea Rexer, Kommunikations-
chefin, HypoVereinsbank/UniCredit
(Moderation)

14:15 - 15:00 Auditorium 1 - Halle 2

Eine Frage der Kultur: Wie viel wollen/
kénnen wir leisten?

Prasentiert von Handelsblatt Media Group

Kirsten Ludowig, Stellvertretende

Chefredakteurin, Handelsblatt
GmbH (Moderation)

Annahita Esmailzadeh, IT-Mana-
gerin bei Microsoft, Business
Influencerin und SPIEGEL-Best-
seller-Autorin

Dr. Caroline von Kretschmann, Ge-
schaftsfihrende Gesellschafterin,
Hotel Europaischer Hof Heidelberg

wOD

14:15 - 15:00 Auditorium 2 - Halle 3

Braucht’s lberhaupt mehr Frauen in
Schliisselpositionen?
Prisentiert von Frauen in die Aufsichtsrite (FidAR) e V.

Silke Robeller, Vorstand FidAR eV,
Frauenin die Aufsichtsrate (FidAR)
eV. (Moderation)

Dr. Claudia Alfons, Oberbrger-
meisterin der Stadt Lindau,
Kreisratin

Julia Post, Stadtratin (Fraktion Die
Griinen - Rosa Liste) in Minchen,
Aufsichtsrétin der Messe Minchen,
MGH und Pasinger Fabrik Kultur-
und Burgerzentrum GmbH

Kai Gondlach, Geschiftsfiihrer,
PROFORE Gesellschaft fur Zukunft
mbH

Tanja Dreilich, ehem. Finanzvor-
standin der HHLA Hamburger
Hafen und Logistik & Aufsichtsratin

ODD=0

15:15 - 16:00 Auditorium 1 - Halle 2

Let’s Change The Picture | Fir mehr
Sichtbarkeit von Frauen* ab 47 und
deren Geschichten

Présentiert von Palais F*luxx

Silke Burmester, Moderatorin und
Grinderin, Palais F*luxx (Mode-
ration)

Gesine Cukrowski, Schauspielerin,
Mitinitiatorin Let's Change The
Picture

15:15 - 16:00 Auditorium 2 - Halle 3

Mut kommt von Machen - was es
braucht, um den eigenen Weg zu finden
und ihn auch selbstbewusst zu gehen

Prasentiert von British Chamber of Commerce in

llka Hartmann, Managing Director,
British Chamber of Commerce in
Germany eV. (Moderation)

Tuesday Porter, Leiterin Konzernre-
prasentanz & Mitglied des Aufsichts-
rates, TUVNORD AG

Tatjana Kiel, CEO, Klitschko
Ventures, Geschéftsfihrerin
#WeAreAllUkrainians

Natalya Nepomnyashcha,
Grunderin von Netzwerk Chancen,
Assistant Director bei EY/Griinderin
Netzwerk Chancen
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Ausgewahlte Vortrage in den Auditorien

12. Oktober 2023
10:00 - 10:20 Auditorium 2 - Halle 3

Der Leuchtturm in der Dunkelheit: Wie
man seinen inneren Kompass trotz
auBerer Schwierigkeiten nicht verliert

Prasentiert von valantic GmbH

Yingtao Gu, Lead Data Scientist /
Project Manager, INTARGIA
Managementberatung GmbH

10:30 - 10:50 Auditorium 1 - Halle 2
Major Learnings an mein jlingeres Ich

Katrin Heddenhausen, Head of
Professional Hiring, BP Europe SE

12:30 - 12:50 Auditorium 1 - Halle 2
Succeeding in the aviation industry as a
female engineer

Karla Coronado Luna, PMO

Manager for EuroDrone L1 Chief
Engineering, Airbus

13:00 - 13:20 Auditorium 1 - Halle 2
Frauenférderung ohne Manner? Ein
Fehler, den wir nicht machen diirfen

Oliver Wilhelms, Head HR DE/CH
& Labor Law, Henkel AG & Co. KGaA

Be your ally! Eine anekdotische Reise
zu kommunikativen Prinzipien, die
mich weitergebracht haben

Prasentiert von Zeppelin GmbH

Janine FaaR, Project Governance
Manager, Zeppelin Rental GmbH

16:10 - 16:30 Auditorium 1 - Halle 2
Selbst und sicher: Wie wir Selbst-
sicherheit und Selbstbewusstsein im
Job erlangen
Prasentiert von herCAREER
Prof. Heidi Stopper, Topmanage-
ment-Coach & Beraterin, ehem.

Vorstand im MDAX, Autorin und
mehrfache Beiratin

(8

16:15 - 16:35 Auditorium 2 - Halle 3

Vom Kindheitstraum zum Business-
Modell: Wie Du mit dem, was Dich
glicklich macht, erfolgreich wirst
Prasentiert von herCAREER

Susanne Krammer, Beauty-Expertin

und Social-Star, June Mag GmbH -
fraubeauty

o

13. Oktober 2023
10:30 - 10:50 Auditorium 1 - Halle 2

Forderkredite fur Griinderinnen und
Unternehmerinnen

Antje Kunz, Beraterin,
LfA Forderbank Bayern

11:00- 11:20 Auditorium 2 - Halle 3
Das Wir gewinnt - Erfolgreiche
Fihrung in der Digitalen
Transformation

Katharina Hopp, Senior Vice Pre-

sident Business Team Mobility (at
Bosch Digital), Bosch Group

P\
[ B

* Eva Andritschky, Bosch Group

€

12:35 - 12:55 Auditorium 1 - Halle 2
Aufklarung und Schutz:
Gesellschaftliche Resilienz und
individuelle Sinnstiftung in
Krisenzeiten durch den Einsatz von
Hochtechnologie und moderner
Fiihrung

Daniela Hildenbrand, Head of
Business Unit Counter-UAS, ESG
Elektroniksystem- und Logistik-
GmbH

Doing IT my way: mit Neugierde und
Mut in die IT!

Navdeep Gill, Senior IT Project
Leader, Lufthansa Technik AG

13:05 - 13:25 Auditorium 2 - Halle 3
Mentoring & Empowerment als
Karrierebooster

Tanya Altmann, Geschaftsfiihrerin
HENSOLDT Optronics GmbH &
Divisionsleiterin der Division Optro-
nics & Land Solutions, HENSOLDT

Abseits ausgetretener Pfade: Neue
Wege gehen und beruflichen Erfolg
selbst gestalten

Anke Lemke, I T-Leiterin, Stadt
Augsburg

13:40 - 14:00 Auditorium 2 - Halle 3
Girls just wanna have fun? Ein neues
Verstandnis von Fithrung

Swantje Napp, People Lead,
Atruvia AG

(&) Das vollstandige Programm: www.her-career.com/programm

N\

LIVE-CASTING
Top40-Kandidatinnen der Miss Germany

P

40 Charaktere - 40 Geschichten - 40 Vorbilder: Erlebe inspirierende Talks bei den
Miss Germany Studios mit den Top40-Kandidatinnen der Miss Germany Staffel
2023/2024 und lass Dich von vielfaltigen Themen begeistern. Wer schafft es in die
Top20? Sei live dabei und finde Deine Inspiration!

12. Oktober 2023
Moderation: Jil Andert, Head of PR, Media & Corporate Communications, Miss Germany Studios

Future Forward: Nachhaltig handeln fiir eine lebenswerte Welt
Self-Love Revolution fiir Dein Erfolgserlebnis

Kreativitat als Innovationstreiber: Neue Wege fiir die Zukunft
United for a Better World: Gemeinsam fiir Verinderung
Beyond Boundaries: Innovation in der Arbeitswelt

Weielol i) On FIRE - Frauen & Finanzen, Lena Petrides

13. Oktober 2023

Moderation: Elena Hentze, Talent- und Community-Managerin, Miss Germany Studios

Sustainable Voices: Wie gestalten wir die Zukunft nachhaltig?

Selbstliebe als Weg zum Erfolg

Die kreative Revolution: Entdecke Deine schopferische Kraft

Building Bridges: Soziale Verantwortung als Briicke fiir unsere Gesellschaft
Von Tradition zu Transformation

(sielol i) On FIRE - Frauen & Finanzen, Lena Petrides

Ud}[YyagloA uaBuniapuy | 20z ISNSNY L0 :pupls



Stand: 07. August 2023 | Anderungen vorbehalten

www.her-career.com/programm

AUSGEWAHLTE PROGRAMMPUNKTE

Weitere ausgewahlte Highlights aus tiber 350 Programmpunkten

Karriere-MeetUp

10:15-11:00 P.09 - Halle 3

Bewerben im JobSharing-Tandem:

wie das clever geht, was es dazu
braucht und wie nachhaltig JobSharing
gelingen kann

Prasentiert von Frauennetzwerk FOODSERVICE e V.

Eva-Maria Seidl, Head of Purposeful Hospitality,
Act3

Expert-MeetUp
11:00-11:45 P01 Tisch 3 - Halle 3

Mehr Frauen im Aufsichtsrat: Neue
Rollen, Anforderungen und Chancen
durch ESG

Prisentiert von Frauen in die Aufsichtsrite (FidAR) e.V.

Irene Pitter, Global Alliance Director Financial
Services, KPMG International

11:00- 11:45 L.05 - Halle 3

Innovation durch Kreativitat und
Technologie - Wie Generative Kl
Gegenpole auflost

Dr. Ing. Serena Striegel, Product Owner Artificial
Intelligence, BMW AG

11:00- 11:45 K.01 - Halle 3

Gegen jede Statistik - Vom
Arbeiterkind zur Promotion

Dr. Marina Maier, Principal Expert Sustainable
Culture, Atruvia AG

11:15-12:00 E.04 - Halle 2

Geldanlage beginnt im Kopf

Daria Lebert, Sales Managerin, Flossbach von
Storch AG

Expert-MeetUp
12:00 - 12:45 P.01 Tisch 1 - Halle 3

Prasentiert vom Verband deutscher Unternehmerinnen
eV.(vdU)

Rosie Schuster, Landesverbandsvorsitzende,
Verband deutscher Unternehmerinnen e.V. (VdU),
Grunderin und Geschéftsfihrerin Techcast GmbH

Karriere-MeetUp

12:15 - 13:00 E.04 - Halle 2

Positive Leadership: Mit Inspiration,
Empathie und Starkenorientierung
Potentiale entfalten und erfolgreiche
Teams gestalten

Bettina Barnet, Change Management Expert &
Agile) Coach, Webasto Gruppe

Karriere-MeetUp

12:15-13:00 H.42 - Halle 3 &
Strategic Salary Negotiations - WHAT
YOU NEED TO KNOW WHEN ASKING
FOR A RAISE

Préasentiert von European Women on Boards EWOB

Prof. Dr. Stefanie A. Schubert, Professor, Coach
& Advisor, SRH University Heidelberg

LiveTrainingCenter 3

12:50-13:10 Q.01 - Halle 3

Driving change: Exploring
Intrapreneurship vs. Entrepreneurship
Vera Schneevoigt, CEO und Human Connection

Evangelist & Aufsichtsratsmitglied der Futura
Germany, Guiding for Future GmbH

Jasmin Wélke, Fachreferentin der Geschaftsfih-
rung Vertrieb & Marketing, Robert Bosch Power
Tools GmbH

13:00 - 13:45 P.01 Tisch 1 - Halle 3 &

Radical Method for Conflict
Resolution: Forget Yourself
Prasentiert von Women in Mobility (WiM) D-A-CH gUG

Aigul Zhalgassova, Global Transport Manager,
Siemens AG

13:00- 13:45 P01 Tisch 3 - Halle 3 &

ddressing Microaggressions and
exism in the Workplace
Prasentiert von net4tec

o >

0

écile Deprez, Researcher & Public speaker,
erman Aerospace Center (DLR)

()]

QE Vortrag gehalten in englischer Sprache

LiveTrainingCenter 3

13:30-13:50 Q.01 - Halle 3

Krisen tiberall! Welche Mittel gibt es,
sich zu engagieren und vor zuviel Angst
und Unsicherheit zu schiitzen?

Vera Schneevoigt, CEO und Human Connection

Evangelist & Aufsichtsratsmitglied der Futura
Germany, Guiding for Future GmbH

Jenny Havemann, CEO & Founder, GIIN -
German-Israeli Innovation Network

Karriere-MeetUp
14:00 - 14:45 P.01Tisch 1- Halle 3

Impulse statt Zertifikate - wie Du
wirklich weiterkommst!
Prasentiert von SWANS Initiative gGmbH

Fatima Giuliano-Arnaout, Senior Consultant,
4C GROUP AG

14:15 - 15:00 D.08 - Halle 2 &

Embracing the Power of SHEROS:
Celebrating the Future of Female
Leaders in Africa and the Diaspora

Onejiru Arfmann, Founder and Creative
Directrice, FUTURE FEMALE AFRICA

15:00- 15:45 L.02 - Halle 3

auf den Learnings aus einem
Medienhaus

Préasentiert von Handelsblatt Media Group
Frederike Kuttig, Topic Lead Podcast Handels-

blatt & WirtschaftsWoche, Handelsblatt Media
Group

15:00 - 15:45 M.22 - Halle 3
Unconscious bias in der Al

Klara Krieg, Trainee Junior Managers Program -
Al & loT, Bosch Group

15:00- 15:45 L.09 - Halle 3

Smart Factories und Smart Cities -
mit digitalen Prozessen die Zukunft
gestalten

Jana Speidel, Senior Fachexpertin, EDAG Group

LiveTrainingCenter 2
16:00 - 16:20 J).10 - Halle 3

,Psychological System Error* - Uber
den menschlichen Umgang mit
digitaler Technologie im Fiihrungsalltag
Prof. Dr. Dipl.-Psych. Alexandra Hauser,

Professorin fiir Responsible Leadership, Munich
Business School GmbH

Karriere-MeetUp
16:15 - 17:00 D.08 - Halle 2

The Art of the Exit & Lessons Learned.
Wie man den Unternehmenswert
maximieren und den richtigen Kaufer
fiir sein Startup finden kann

Prasentiert von herCAREER

Sabrina Spielberger, Ad-Tech-Griinderin, Investo-
rin & Grinderin der Ensani Foundation

Karriere-MeetUp
16:15 - 17:00 E.04 - Halle 2

Netzwerke als Wege zur Macht?
Prasentiert von herCAREER

Tuesday Porter, Leiterin Konzernreprasentanz &
Mitglied des Aufsichtsrates, TUV NORD AG

Karriere-MeetUp

16:15 - 17:00 F.06 - Halle 2

Starte selbstbewusst und selbstsicher
in Deine Selbstandigkeit

Préasentiert von herCAREER

Basera Elsner, Griinderin, Designerin und
Geschéftsfuhrerin, Leaf GmbH

Karriere-MeetUp

16:15-17:00 L.12 - Halle 3 &
Navigating Challenges as Women of
Color in Senior Leadership: Strategies
for Success

Prasentiert von herCAREER

Mohanna Azarmandi, Chief Learning & Culture
Officer, CARIAD SE

13. Oktober 2023

Karriere-MeetUp
10:00 - 10:45 P.01 Tisch 3 - Halle 3 éE

Keeping your cool, Winning the
Conversation: Strategies for effective

Angelique Mesch, Wirtschaftsingenieurin, Senior
Product Manager, Deloitte

Karriere-MeetUp
10:15- 11:00 H.42 - Halle 3 &

Alexandra Vargas Reyes, Senior Director Human
Resources, TE Connectivity

i

iveTrainingCenter 2
10:35 - 10:55 J.10 - Halle 3
Irgendwann finden sie raus, dass ich
doch gar nichts kann. Hintergriinde,
Analysen und Empfehlungen
zum Umgang mit dem ,Impostor-
Phanomen*
Prof. Dr. Patricia Kraft, Studiengangsleitung

Bachelor International Business, Munich Business
School GmbH

11:00 - 11:45 P.01 Tisch 3 - Halle 3

Beate Rosenthal, Partner Global Consumer &
Health Platform, Roland Berger

i

xpert-MeetUp
11:15- 12:00 D.08 - Halle 2
Starkung von Entrepreneur:innen im
Foodsektor: Eine Reise von kulturellem
Erbe und Erndhrungsgerechtigkeit

Mehret Haile, Leiterin Food, Culture and Interna-
tional Collaborations, FUTURE FEMALE AFRICA

LiveTrainingCenter 1
1:30-11:50 D.11 - Halle 2
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Karriere-MeetUp
2:00- 12:45 L.09 - Halle 3

Smart Factories und Smart Cities -
mit digitalen Prozessen die Zukunft
gestalten

Jana Speidel, Senior Fachexpertin, EDAG Group
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Karriere-MeetUp

2:00 - 12:45 P.01 Tisch 1 - Halle 3
Hack the world a better place -
ab durch die glaserne Decke!
Prasentiert von herCAREER

Dr. Julia Freudenberg, CEO,
Hacker School gGmbH

HI

Future Talk
12:00 - 12:45 L.18 - Halle 3

12:15-13:00 E.04 - Halle 2
Frauen in die Politik - warum es sich
lohnt, Parteipolitik zu machen

Prasentiert von GIIN - German-Israeli Innovation
Network

Julia Loffler, Referentin fur Kulturpolitik, Bundes-
tagsfraktion von Bundnis 90/die Griinen

Karriere-MeetUp
12:15 - 13:00 H.42 - Halle 3 &

Personal advocacy:
Learning from lobbyists

Préasentiert von European Network for Women in
Leadership

Inga Karten, WIL Board Member & Senior Special
Advisor, Miller & Meier Consulting

Karriere-MeetUp

Karriere-MeetUp|
12:15-13:00 L.12 - Halle 3 &

From a Summer internship to
leadership in a BizTech company

Vali Zagar, Data Engineer, CROZ d.o.o.

13:00 - 13:45 P.01 Tisch 3 - Halle 3

Mal Gefangnis, mal Business -

wie Umwege den Erfahrungsschatz
bereichern

Prasentiert von SWANS Initiative gGmbH

Hilya Kutlu, Projektleitende, Kleiderkabine
Karriere-MeetUp

13:15 - 14:00 F.06 - Halle 2 &
From Lawyer to Frontend Developer -
How to transform your career and life

in a new country

Prasentiert von ReDI School for Digital Integration
gGmbH -Mun- gUG c/o ReDI School of Digital
Integration

Maryna Yarotska, Frontend Development,

LiveTrainingCenter 1
13:25-13:45 D.11 - Halle 2
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geheimnis - sowie Fragen & Antworten

Cindy Walter, Karriere Coachin und Managing
Partner, Sichtbarsein Coaching

LiveTrainingCenter 2
13:45 - 14:05 J.10 - Halle 3 2

Emotional Intelligence - A Key Skill for
the Future of Work

Dr. Christine Menges, Kanzlerin, Munich
Business School GmbH

[Expert-MeetUp|
®
The Power of Building Global Female
Networks

Dr. Gabi Kratochwil, Founder & Chairwoman,
GAWBL (German-Arab Women Business Leaders)

LiveTrainingCenter 2
14:35 - 14:55 ).10 - Halle 3

Dagmar D'Alessio, Geschiftsfiihrerin, RheActing

LiveTrainingCenter 1
14:40 - 15:00 D.11 - Halle 2

Should I stay or should | go?!

3 konkrete Tipps fiir Deine
Karriereplanung, wenn die veraltete
Fiihrungskultur Dich krank macht
Présentiert von for purpose

Dr. Jo Aschenbrenner, Grinderin,
MOJO Coaching

Ole Aschenbrenner, Junior Mindset Coach,
MOJO Coaching

Karriere-MeetUp

15:00- 15:45 P01 Tisch 2 - Halle 3 &
Never TOO young to lead

Prasentiert von PANDA GmbH

Angelica Dzedulionis, Product Manager
Payments International, Miles and More GmbH

Tochtergesellschaft der Deutschen Lufthansa
AG)

15:15-16:00 D.08 - Halle 2 P

Lobbying - Make a Difference in a
Democracy!

Prasentiert von de’ge’pol - Deutsche Gesellschaft fiir
Politikberatung e.V.

Maija Corinti, Head of Government Affairs

Karriere-MeetUp
15:15-16:00 L.12 - Halle 3

Empathische Fiihrung: Die menschliche
Dimension in Fiihrungskompetenz
Prasentiert von herCAREER

Esra Himmel, COO, goetzpartners Group

15:15 - 16:00 H.42 - Halle 3

MBA Michaela Ernst, Chefredakteurin,
SHEconomy - Die neuen Seiten der Wirtschaft

FOLGE herCAREER
AUF INSTAGRAM

www.instagram.com/
hercareer

Das aktuelle & vollstandige Programm findest Du auf www.her-career.co



herCAREER@NIGHT

Wenn Du ein noch intensiveres Networking erleben willst, dann
nimm an der Abendveranstaltung herCAREER@Night teil.

Was macht herCAREER@Night so besonders?
Entspannter Austausch auf Augenhdhe - Unterhalte Dich mit Menschen, die
Du sonst vielleicht nie personlich kennengelernt hattest.
Wihle Deinen Table Captain - Interessante Personlichkeit aus Wirtschaft,
Wissenschaft, Politik oder Medien
Gemeinsames Abendessen am ersten Messetag - (inkl. Buffet & Getranke)

[
Table Captain

& Speaker

Onejiru Arfmann
Founder & Creative
Directrice, FUTURE
FEMALE AFRICA,
Co-Founder eeden

Table Captain

& Speaker ’

Basera Elsner
Grunderin Leaf Jewelry,

Designerin und Ge-
schaftsfihrerin

Table Captain
& Speaker

Ilka Hartmann
Managing Director
British Chamber of
Commerce in Germany

Table Captain

Dr. Rebecca Koch
Chief People Officer,
DB Schenker Europe

-
Tale Captain

Lara Obst
Co-Founder & Climate
Officer, THE CLIMATE
CHOICE

Stefanie Salata
Aufsichts- und Beirétin,
ehem. Banken-Vorstan-
dinu.a. CEO Berliner
Bank

Table Captain

Dr. Karin Thelen, MBA
Geschéftsfihrerin
Regionale Energiewen-
de, SWM - Stadtwerke
Minchen

Gulliver Theis

©

© Marek & Beier Fotografen

Mohanna Azarmandi
VP of Learning bei CA-
RIAD SE, der Software
und Technologiegesell-
schaft von Volkswagen

Liz Fendt o
Global CMO, TUV SUD
AG, Founder Womens
Network & Top 100 Wo-
men for Diversity 2023

Table Captain

Anna Sophie Herken
Vorstandsmitglied GIZ,
Aufsichtsratin Allianz
Life, im Stiftungsrat der
AllBright Stiftung

Table Captain
& Speaker

© Female Resources

Simone Kollmann-
Gobels

Senior VP Procurement
& Real Estate/Aufsichts-
ratin, STROER

7
Table Captain
& Speaker

Elly Oldenbourg
Managerin bei Google,
Sidepreneur, Salon-
Gastgeberin, Gastdo-
zentin

© Xenia Bluhm

Table Captain
& Speaker

Nadine Schmidt
Director HR Talent &
Communication, Han-
delsblatt Media Group

© RTL Deutschland

Mirijam Trunk

Chief Crossmedia
Officer | Chief Sustaina-
bility | Diversity Officer
RTL Deutschland
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Table Captain =

Irene Bader

Vorstandin der DMG

MORI Company Limi-

ted, Geschéftsfiihrerin

und Aufsichtsréatin
K]
2
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Dr. Julia Freudenberg
CEO, Hacker School
gGmbH

Table Captain

Dr. Elke Holst

Senior Research
Associate DIW Berlin,
DIW econ, Consultant
& Coach

Anna Kopp
Director IT, Microsoft
Deutschland GmbH

© Marcus Mueller Saran

Table Captain .

Birgit OBendorf-Will
Director HR,
STROER Gruppe

Vera Schneevoigt
Aufsichtsratsmitglied
der Futura Germany,
ehem. Chief Digital
Officer

Table Captain

Claudia Tuchscherer
Vorsitzende des
Vorstandes, ADAC
Versicherung AG

SUPPORTED BY STROER

deutsche stadte medien

Varinia Bernau
Redaktion Wirtschafts-
Woche, Handelsblatt
Media Group

Table Captain
& Speaker

© 2022 Lukas Watzke

Eva Gengler
Mitgrtinderin von
FemAl sowie enableYou,
Doktorandin der Wirt-
schaftsinformatik

© offenblen.de / Ricci Speckels

Table Captain
Katharina Hopp
Senior Vice President
Business Unit Lead
,Mobility Solutions”
Bosch Digital

© Stefan Lehnert

Susanne Krammer
Unternehmerin,
Journalistin, Influen-
cerin (fraubeauty) und
Hair&Make-up Artist

Table Captain

Cordula Pflaum
Pilotin bei Lufthansa,
Ausbildungskapitanin
ftr den Airbus A330/
A340/A350

© ARD MEDIA GmbH

Elke Schneiderbanger
Geschéftsfiihrerin,
ARD MEDIA GmbH

Téble Captain

Boris von Heesen
Vorstand eines
Jugendhilfetragers,
Manner-, Jungen- und
Gewaltberater

Das Netzwerk-Event herCAREER@NIight

Du willst bei diesem einzigartigen Abend dabei sein? Dann sichere Dir hier
gleich das Ticket dazu. Schnell sein lohnt sich.

Anmeldung unter: www.her-career.com/atNight

Jetzt M fiir 99 € sichern!

Weitere Ticket-Informationen auf Seite 8

Andrea Betz
Vorstandssprecherin,
Diakonie Miinchen und
Oberbayern

m—
Table Captain

Dr. med. Dilek Guirsoy
Herzchirurgie/Kunst-
herztherapie & For-
schung, Medical Center
Pradus/Clinic Bel Etage

Table Captai_n
& Schirmpatin

Melanie Huml, MdL
Staatsministerin fr

Europaangelegenheiten

und Internationales,
Bayer. Staatskanzlei

Dr. Caroline von
Kretschmann

Geschiftsf. Gesellschaf-

terin, Hotel Europai-
scher Hof Heidelberg

4

e |
Table C_:aptainp
& Speaker

Tuesday Porter
Leiterin Konzernrepra-
sentanz & Mitglied des
Aufsichtsrates, TUV
NORD AG

Maria Sievert
Founder & CEO, inveox
GmbH, Beiratsmitglied
der TUM School of
Management

Anna-Lena

von Hodenberg
Griindungsgeschafts-
fuhrerin, HateAid
gGmbH

Sie wollen mitwirken?
Werden Sie Sponsor:in - melden Sie sich unter: info@her-career.com

© Astrid Schmidhuber

© Aga Wojtun

© Andrea Heinsohn

Christiane Brandes-
Visbeck

Expert partner trans-
formation bei diconium
strategy

Table Captain,
Speaker & Schirmpatin

Katrin Habenschaden
2.Burgermeisterin
Landeshauptstadt
Minchen

Table Captain
& Speaker

Dr. JuliaJu

Chief Marketing Officer
& Chief Strategy Officer,
Kérber Pharma

.

Table Captain

Prof. Dr. Gitta Kutyniok
Bavarian Al Chair

for Mathematical
Foundations of Artificial
Intelligence at LMU

Tableapta

Franziska Reh

CEO & Co-Founder,
Unconventional Capital
Uncap GmbH

Martin Speer

Autor & Berater, Ad-
visor and member, G7
Gender Equality Adviso-
ry Council (GEAC)

Table Captain

Dr.-Ing. Susan Wegner
Managing Director,
Deloitte Digital, Fokus
auf Kinstliche Intelli-
genz und Data Analytics

© Rieka Anscheit

Table Captain

Dr. Kathrin
Braunwarth
Bereichsleiterin IT,
Versicherungskammer

Table Captain

Dr. jur. Abir Haddad

Legal Futurist, Grin-

derinund Direktorin

des Institute for Legal
Transformation

&>

Table Captain

© Anja Mork

Anna Kaiser

VP EMEA, Innovation
& Strategy, Phenom,
Founder & CEQ,
Tandemploy

o
g A
)

© Pablo Castagnola
© ERGO Group AG

Dr.Lena Lindemann
Mitglied des Vorstands
ERGO Group AG

Nicole Riggers
Grinderin Initiative
Chancengleichheit fir
Frauen, IKB Deutsche
Industriebank AG

PHIL_DERA

Sabrina Spielberger
Ad-Tech-Griinderin und
Investorin & Griinderin
der Ensani Foundation

hilipp Stelzner

©PI

Kathrin Werner
Teamleiterin Arbeits-
welt, Stddeutsche
Zeitung GmbH

© C.STUMPP

w
X
]
4
]
K
z
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o
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© Laurence Chaperon

Eva Christiansen
Partnerin, FGS Global
(Europe) GmbH, zuletzt
im Kanzleramt als
Medienberaterin

Dr. med. Michaela
Hagemann
Geschaftsflhrerin,
das boep GmbH

I A
',
-

e

Ta'ble Ca_ptain

© DW/R.Oberhammer

Manuela Kasper-
Claridge
Chefredakteurin,
Deutsche Welle

Table Captain

© Andreas Pohlmann

Mirjam Mohr
Mitglied des Vorstands
Interhyp AG

L
Tible Captain ¥
SSpeaker

© Roland Berger

Beate Rosenthal
Partner Global
Consumer & Health
Platform, Roland Berger
& Business Angel

© Emanuel Bloedt Fotografie

Christa Stienen
Langjahrige CPO/CHRO,
Praktikerin, Unterneh-
merin, Aufsichtsratin und
C-Level-Coach

© Carsten Schulz

Table Captain

Dr. Tanja WielgoRR
Multi-Aufsichtsratin,
Co-Griinderindes FC
Viktoria Berlin

© Nadine Dilly

Moderation

Janine Steeger
Journalistin, Moderato-
rin, Autorin und Spea-
kerin, Mitgrtinderin von
FUTUREWOMAN.de

Tanja Dreilich

Ehem. Finanzvorstandin
der HHLA Hamburger
Hafen und Logistik &
Aufsichtsratin

Mebhret Haile

Leiterin Food, Culture &
Internat. Collaborations,
FUTURE FEMALE
AFRICA, Journalistin

'_I'ible Cap_tain_
& Speaker -

Franziska Kipper-
Schreyer

Leiterin Unternehmens-
kommunikation,
FA.Z.GmbH

© Netzwerk Chancen

Natalya
Nepomnyashcha
Griinderin von Netz-
werk Chancen &
Assistant Director, EY

Table Captain
& Speaker

© Julia Steinigeweg

Mina Saidze

Tech Evangelist
Griinderin und Autorin
FairTech

>

Table Captain

Prof. Heidi Stopper

Topmanagement-Coach
& Beraterin, ehem. Vor-
stand im MDAX, Autorin
und mehrfache Beiratin

L
Table Captain y

Silvia Wiesner
Consultant | Leadership
Advisory, Egon Zehnder
Young Global Leader,
World Economic Forum



AUSSTELLER:INNEN

AUSSTELLER:INNEN, PARTNER:INNEN UND SPONSOR:INNEN

STAND HALLE

Aussteller:innen-Verzeichnis

AUSSTELLER:INNEN

STAND HALLE

AUSSTELLER:INNEN STAND HALLE  AUSSTELLER:INNEN STAND HALLE

1&1 C.33 Halle2 de’ge’pol W # Agenturen & Beratungen D.058 Halle2 HUAWEI Q.13 Halle3 Renera Energy GmbH J.09.8 Halle3
2TOP D.12.3 Halle2 DeepDrive M.19.1 Halle3 H&Z Unternehmensberatung AG HO5 Halle3 RheActing J.10.3  Halle3
Actemium GmbH H.18 Halle3 Deloitte GmbH K04  Halle3 ICF, Initiative Chancengleichheit fir Frauen POL5 Halled Rodenstock GmbH G.02.1 Halle2
IKB AG o
ADAC SE M.16 Halle3 Deutsche Aircraft GmbH HO09 Halle3 Rotterdam School of Management BV D.11.7 Halle3
IHK Industrie- und Handelskammer fir FO8 Halle?
adesso P.10  Halle3 Deutsche Bundesbank K05 Halle3 Miinchen und Oberbayern b alie RWE F.O4  Halle2
Adolf Wiirth GmbH & Co. KG E18 Halle2  Deutsche Pfandbriefbank AG CO1  Halle2  |mplement Consulting Group HO7 Halle3  SENEC GmbH C04 Halle2
AGCO GmbH (Fendt) J03  Halle3  Deutsche Rentenversicherung Bayern Sud H.15 Halle3  |nfineon Technologies AG KO3 Halle3  ServiceNow M09  Halle3
Agentur fr Arbeit Mlinchen P02  Halle3 Deutsche Telekom AG LO3  Halle3 iteratec GmbH E.16  Halle2 Sichtbarsein Coaching D.11.5 Halle2
agineo GmbH HO3 Halle3  Deutsche Welle L13  Halle3  jambit GmbH K12 Halle3  Siemens Healthcare GmbH E11  Halle2
Airbus E09 Halle2  Deutscher Wetterdienst C26 Halle2  james Hardie Europe GmbH D054 Halle2  Simone Allard - Training - Coaching - DALL Halle2
Speakin, o
AKDB Anstalt fiir Cl ey  uSEREERAC EO2  Halle2  jOINT GENERATIONS D.122 Halle2 pearne
KommunaleDatenverarbeitung in Bayern ) Sixt SE M.15 Halle3
d-fine GmbH Q14 Halle3d Karrierecenter der Bundeswehr Minchen C.18 Halle2
Akkodis H.33 Halle3 i
Die Autobahn HA3  Halle3 PP e a2 smartaxxess Operation AG P.01.4 Halle3
Allianz M21  Halle3 ) Social Business Women e.V. D.124 Halle2
Diehl Gruppe H31 Halle3 k- Recruiting Life Sciences HO4  Halle3d
Alpha FMC M.18 Halle3
P Duale Hochschule Baden-Wiirttemberg D053 Halle2 Krones AG P04 Halle3 SdiAuging SO L2
AssetMetrix GmbH 1092 Halled  (DHBW) o Stadtwerke Minchen E06 Halle2
EDAGG 109 Hallea LaKoF Bayern/HAW M.08 Halle3
anomy s = : = Landeshauptstadt Miinchen H.01 Halle3 SROEREERE MR e
u U X
ARWINET GmbH H30 Halle3 Edenred Deutschland GmbH GO07 Halle2 Siidteuiisele ZRUTEETEY MO7 Halle3
Landeshauptstadt Miinchen, Referat fir
ASMPT GmbH & Co. KG H11 Halle3 EGC EUROGROUP CONSULTING AG G024 Halle2 Arbeit und Wirtschaft, Kommunale Beschafti-  H.01  Halle 3 SWMH Service GmbH MO7 Halle3
ungspolitik und Qualifizierung (FB3)
Atlas Copco Deutschland LO6 Halle3  encourageventureseV. 1123 Halley  EUMEP ¢ teamup GmbH Q023 Halle3
Landratsamt Manchen JO1  Halle3 -
i EOS GmbH J06  Halle3
AtruviaAG KO1  Halle3 P ey Gy R Technische Hochschule Mittelhessen - THM  D.05.2  Halle 2
e Leadership Academ .01 alle
Auswirtiges Amt G10 Halle2  Ermst&Young GmbH C34  Halle2 & TE Connectivity 104 Halle3
M24 I LfA Forderbank Bayern G.04 Halle2 i
Auswértiges Amt, Jobs nInternationalen £ ., EUropean spaceAgency 24 Hales TEILZEIT TALENTE - Erfolgreichin Fiihrung  P062  Halle 3
Organisationen . . . Liberale Frauen Bayern/FDP Bayern K08  Halle3 8 8 L
ESG Elektroniksystem- und Logistik-GmbH F21 Halle2 T " Mo R
) ) enne . alle
SIS EDT nklse) European Central Bank H.21 Halle3 Liebherr Firmengruppe Loy Eled oo G 508G L2
. e - ) orlabs Gm .05. alle
Egzrtlsuc:dess(?;a;;ssnr(]ér;;\s/ltig)um fur Familie, L17  Halled G| Euope GmbH H34  Halle3 Lufthansa Technik AG C24 Halle2
MAHLE H32  Halle3 TotalEnergies Marketing Deutschland GmbH ~ F.23  Halle 2
Bayerisches Staatsministerium far Wirt- C28  Halle2 IFemy IPEAY KSR Ay [RElsS - TPG The Project Group
s, Ll eseminid s Wi Emete femalemanagers powered by konsultwerk D.11.3 Halle2 MaibornWolff GmbH 1094 Halled Informationstechnologie GmbH o7 IRElS
Bayerisches Staatsministerium fir WORen, ¢y pyalles  FernUniversitit in Hagen - M Y, MANTrUck & Bus SE FO9  Halle2  qpatoN F09  Halle2
s Camps Mz = ASAMBEAUTY MO1 Halle3 Ty
BeAlice A 1106 Halle3 : TUV SUD Gruppe C.29 Halle2
St [CElaDP o0k EllS FIEGE Logistik Stiftung & Co. KG C10 Halle2 : b
Maschinenfabrik Reinhausen GmbH H.14  Halle3 Ulla Briiger Color & Style Coach 011 Halle3
BeCoach Academy GbR Q013 Halle3 ¢ \ereinimung fiir Fraten im M " it =007 C SRR = el
- vereinigung furrrauen im Management po1o  Halle3  MBDA Deutschland L14  Halle3 ’
. . eVv. Unilever P08  Halle3
Bettlng Hoérmann Beratung & P07.3 Halle3 i . : " I
Coaching GmbH Finanz Informatik RO (HElen SIS e e e Ry MI2 HalleS  iper sE L04  Halle3
Dr. Hans-Christian Blunk J.107 Halle3 Flossbach von Storch AG P11 Halle3 Messe Minchen Gmbk] EO8  Halle2 UNIQUITY. Foyer
BMW AG LO5 Halle3 FOM Hochschule C06 Halle2 metafinanz Informationssysteme GmbH K06  Halle3 valantic GmbH F20 Halle2
Bosch Group M.22 Halle3 for purpose DA14 Halle2 MISS GERMANY STUDIOS GmbH & Co.KG  D.03  Halle 2 Viter gGmbH POG4 Halle3
BP Europe SE 107 Halle3  fortiss GmbH Rroo e o R siadlS SO I gtions bt O3 Halle?  \bvDE Innovation + Technik GmbH D06  Halle2
BRUNATA-METRONA G.08 Halle2 Foundry 105  Halle3 the modern engineers GmbH L15 Halle3 Ventum Consulting G025 Halle?2
BSH Hausgerate GmbH M23  Halle3 Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH F.14  Halle2 MIOURIERAYOIRUD DAZY IRElEZ Verband deutscher Unternehmerinnen o
.01. alle
Buchhandlung buchkontext Bernd Koster  GO5  Halle2  Frauen in die Aufsichtsriite (FIdAR) eV. PO13 Halleg M8 L20  Halley  eV-(vaU)
Bundesstiftung Gleichstellung P017 Halle3 Frauen in Fiihrung in Kirche und Diakonie 1122 Halle3 MTU Aero Engines AG C25 Halle2 jiRg=ern Versicherungskammer KITL TR
BWI GmbH FOl  Halle2  Fraunhofer-Gesellschaft FO3 Halle2  MunichBusiness School GmbH J105 Halle3d  Vetter Pharma-Fertigung GmbH & Co. KG E15  Halle2
cadbauteam - Konstruktion mit Innovation M.17  Halle3  Fraunhofer-Institut fiir Elektronische Mikro- Fos NS MyCollective GmbH P063 Halle3  VitescoTechnologies GmbH J09.6  Halle3
. } § alle
CALEO Consulting GmbH L35  Halled systeme und Festkorper-Technologien EMFT Mynaric H12  Halle3 Voith Group EO5 Halle2
Campana & Schott C12  Halle2 FreeMOM GmbH P07.2 Halle3 netatec P.01.6 Halle3 Elli - A brand of the Volkswagen Group H.36 Halle3
. N .
T VA S — S g Cone s Giesecke+Devrient GmbH C09 Halle2 nevsnschecnim 1104 Halled Webasto Gruppe L11  Halle3
Universitat der Bundeswehr Miinchen T ini
il H20  HalleS o Hunting New Work Talent GmbH PO61 Halle3  Westhouse Group HO8  Halle3
Capco - the Capital Markets Company GrinderRegio M eV, Servicestelle guide - ool
G027 Halle2 8 2 guide
GmbH Unterstiitzung fiir Existenzgrinderinnen H.37.1 Halle3 parents@work D.11.6 Halle2 Westlake Vinnolit GmbH & Co. KG L16 Halle3
Carolin Otzelberger - Inner Leadership S EHIRE Griindungswettbewerb - Digitale Innovation PERISE F.13  Halle2 Wieland-Werke AG E12  Halle2
Mg QOLS Haled 1 VDINDE Innovation + Technik GmbH 206 Halle2
e Jnovatlon™Alecngix Lm Redaktion Personalwirtschaft Wilhelm Biichner Hochschule C27 Halle2
CERN P071 Halle3 F.A.Z. BUSINESS MEDIA GmbH F14  Halle2
e Handelsblatt GmbH LO2  Halle3 Ein Unternehmen der F.A.Z-Gruppe WirtschaftsWoche Handelsblatt Media L02  Halle3
CEWE Stiftung & Co. KGaA L18 Halle3  Hochschule Biberach DOS5 Halle2 o T Group GmbH & Co. KG )
chancenreich reitinger GmbH 1104 Halle3 4 | Werkzeugmaschinenlabor WZL der RWTH
£ inleeteu RS eSS Pixida Group G.02.3 Halle2 Aachen University J025 - (EIE
Chemistree GmbH LO1  Halle3 Helmholtz Munich H.47 Halle3
Plansee Group M.11  Halle3 zeb J.09.7  Halle3
Constructor Learnin J.09.3 Halle3 Henkel AG & Co. KGaA E19  Halle2
£ enee 0158 o Protiviti GmbH CO5 Halle2  ZEISSGruppe E13  Halle2
COX Coaching & Consulting D.112 Halle2 HENSOLDT D.07 Halle2
Q_PERIORAG F.11 Halle 2 Zentrum fUr Internationale Friedenseinsatze 1121 Halle3
CROZ DACH GmbH LO7  Halle3 herCAREER-Jobmatch.com LO1  Halle3 = —— X (ZIF) o
Queermentor - Training & Empowermen M192 Halle3 :
DataGuard D.05.7 Halle2 herCAREER-Network.com LO01  Halle3 Network gGmbH Zeppelin GmbH EO1  Halle2
DATEV eG DO1 Halle2  Hilti Deutschland F.O7 Halle2  ReDISchoolfor Digital Integration gGmbH zooplus SE Q026 Halle3
-Mun- gUG c/o ReDI School of Digital H.37.2 Halle3
DB Management Consulting E02 Halle2 Horbach Wirtschaftsberatung GmbH H.39 Halle3 Integration ZUKUNFT IST JETZT Karriereberatung J.10.2  Halle3

PARTNER:INNEN (ohne Messestand)

Partner:innen- & Sponsor:innen-Verzeichnis

SPONSOR:INNEN

de’ge’pol - Deutsche Gesellschaft fur Politikberatung e.V.
de’ge’pol W - Das Netzwerk fiir Politikberaterinnen

European Network for Women in Leadership

European Women on Boards EWOB

female.visione.V.

Femme Lead Podcast

FRAUEN IN FUHRUNG Initiative der deutschen Immobilien-
wirtschaft fir mehr Frauen in Flihrungspositionene.V. FIF

Frauennetzwerk FOODSERVICE e.V.

Future Female Africa

Futurewoman UG (haftungsbeschrinkt)

GAWSBL (German-Arab Women Business Leaders)

Generation CEOe.V.

GIIN - German-Israeli Innovation Network

GWPR Deutschland e.V.

Hacker School gGmbH

karrierefthrer trends Deutsche Hochschulwerbung und -vertriebs GmbH

heynannyly GmbH

HR4Good

karrierefiihrer arzte

karrierefihrer bauingenieure

karriereftihrer consulting

karrierefuhrer digital

karrierefuhrer frauen in fihrungspositionen

karriereflihrer handel/e-commerce

karrierefihrer informationstechnologie

karrierefuhrer ingenieure

karrierefuhrer kiinstliche intelligenz

karriereflihrer naturwissenschaften

karrierefiihrer neustart

karrierefiihrer recht

karrierefiihrer wirtschaftswissenschaften StudySmarter UG

Kobiety Nauki - Foundation Women of Science STROER Gruppe

Life Science Zurich Young Scientist Network

HAUPTMEDIENPARTNER:INNEN

nushu GmbH
Palais F*luxx EMOTION Verlag GmbH
PANDA GmbH Frankfurter Allgemeine Zeitung GmbH

i K R StartupValley Media & Publishing UG (haftungsbeschrankt)
SHEconomy - Die neuen Seiten der Wirtschaft

SWANS Initiative gGmbH

WEIMER MEDIA GROUP GmbH Markt und Mittelstand

Women in Mobility (WiM) D-A-CH gUG (haftungsbeschrankt)

S sa FOLGE herCAREER

Women in Tech® Germany

AUF LINKEDIN

Working Moms e.V.

Zukunftsperspektive Weiterbildung - Reflex Verlag GmbH

Stand: 07. August 2023 | Anderungen vorbehalten - Das aktuelle Aussteller:innen- und Partner:innen-Verzeichnis findest Du unter www.her-career.com/ausstellerliste

www.linkedin.com/
company/hercareer




TICKET-KATEGORIEN DER herCAREER EXPO

STANDARD

STUDIERENDE UND

ABSOLVENT:INNEN?Y

TRAINER:INNEN

UND COACHES?

WEITERE INFORMATIONEN

Preise fur die

herCAREER@Night

LiveTrainingCentern

Q Zugang zu Talks, MeetUps und
Labs

Q Digitale Benefits: Messe-Matching
und digitale Bewerbungsmappe

€ herCAREER@Night (zusitzliches
Ticket notwendig)

LiveTrainingCentern

Q Zugang zu Talks, MeetUps und
Labs

Q Digitale Benefits: Messe-Matching
und digitale Bewerbungsmappe

€ herCAREER@Night (zusitzliches
Ticket notwendig)

LiveTrainingCentern

Q Zugang zu Talks, MeetUps und
Labs

Q Digitale Benefits: Messe-Matching

€ herCAREER@Night (zusitzliches
Ticket notwendig)

2 Personaldienstleister:innen, Personal-
berater:innen, Zeitarbeitsfirmen, Personalver-

10€ 90€ STUDIERENDEN-
1TAG | 20¢ 2 TAGE 0€ 1TAG | 0 KT 54€
EARLY BIRD EARLY BIRD
15€ 150€ REGULAR-
2TAGE | 30¢ 2TAGE | 48e€ TICKET 99¢€
EARLY BIRD EARLY BIRD
Q Zugang zur Expo und mehr als 250 Q Zugang zur Expo und mehr als 250 Q Zugang zur Expo und mehr als 250
Aussteller:innen Aussteller:innen Aussteller:innen DIENSTLEISTER-
TICKET? 390€
Q Zugang zu Vortragen, Panels und Q Zugang zu Vortragen, Panels und Q Zugang zu Vortragen, Panels und

Das Ticket beinhaltet Getranke und Buffet.

3 Nur gultig bei Zusendung eines giltigen Studieren-
denausweises bzw. einer Immatrikulationsbeschei-
nigung bei Ticketkauf.

4 Personaldienstleister/Personalberater (Unter-
nehmen und Einzelpersonen, die die gesamte
Bandbreite an Dienstleistungen rund um die
Gewinnung und den Einsatz von Personal abbilden,
wie z.B. Zeitarbeitsunternehmen, Personalvermitt-
lungsagenturen oder Headhunter) sowie (selbst-
standige) Trainer:innen und Coaches (Haupt- oder

U Bis ein Jahr nach Studienabschluss méglich, Nach-
weis muss vor Ort vorgelegt werden
(Immatrikulationsbescheinigung, Studierenden-
ausweis)

Der Early-Bird-Preis fiir Tickets gilt nur bis ein-
schlieBlich 26.09.2023.

N J - J

Nebenberuf), die nicht als Aussteller:in an der
herCAREER zugelassen sind, kénnen ausschliel3-
lich Dienstleister:innen-Tickets erwerben, auch
wenn sie die Messe als Privatpersonen besuchen.
Bitte beachte, dass falsch eingebuchte Tickets
kostenpflichtig umgebucht werden.

mittlungen oder Headhunter sowie selbststén-
dige Trainer:innen und Coaches, die nicht als
Aussteller:in auf der herCAREER Expo zugelassen
sind, kénnen ausschlieRlich Dienstleister:innen-
Tickets erwerben. Bitte beachte, dass falsch
eingebuchte Tickets abgewiesen werden.

. J .

www.her-career.com/ticketshop

( )

BEQUEME ANREISE

-~

DIGITALE BENEFITS

Veranstaltungsgelande:

MOC Event Center Messe Miinchen 12. Oktober:
Hallen 2 & 3 09:30 - 17:30 Uhr
ili 13. Oktober:
Lilienthalallee 40 0930~ 16:30 Uhr
80939 Miinchen

Mit der Bahn
Nutze auch die Sonderaktion Uber das
Veranstaltungsticket der Deutschen Bahn und
reise verglnstigt zur herCAREER Expo!
Zur Buchung: www.her-career.com/bahn

BAHN

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
Ab dem Hauptbahnhof mit der S-Bahn zum
Marienplatz. Dort umsteigen in die U-Bahn Ué
Richtung Frottmaning/Garching-Forschungszentrum,
Haltestelle Kieferngarten

e

Mit Flixbus

Studierende und Absolvent:innen reisen mit FlixBus
kostenfrei zur herCAREER Expo nach Minchen.

Weitere Infos: www.her-career.com/flixbus
(Solange das Angebot reicht)

& FLi)XBUS

Alle Informationen unter www.her-career.com/anreise

KOSTENFREIE KINDERBETREUUNG

@nanny

Das geschulte Personal von heynanny kimmert
sich um Deine Kleinen, damit Du einen entspannten
Messebesuch hast. Jetzt anmelden!
www.her-career.com/kinderbetreuung

HOTEL

Profitiere von den Sonderkonditionen bei ausgewdahlten Hotels in Miinchen
Alle Informationen unter www.her-career.com/hotel

BILDUNGSURLAUB

Profitiere von den digitalen Benefits der herCAREER Expo

Wenn Du Dich fUr ein Ticket registriert hast, kannst Du - ab Mitte August -
zwei digitale Benefits nutzen, um die Expo zu einem wirklich einzigartigen Er-
lebnis zu machen:

Digitales Messe-Matching

Digitales Messe-Matching - Deine Networking Superpower!

Da eine Messevorbereitung sehr aufwandig sein kann, ibernehmen wir das
einfach flr Dich! Bereits vor Deinem Messebesuch erhéltst Du vom Algorith-
mus personalisierte Vorschldge, welche Personen, Aussteller:innen und Pro-
grammpunkte zu Dir passen.

Erfahre...

...welche Gesprachspartner:innen fur Dich interessant sind: Egal, ob Du al-
leine auf die Expo gehst oder mit anderen zusammen, durch das Matching-
Programm kennst Du bereits spannende Menschen, mit denen Du in Kontakt
treten kannst!

...welche Aussteller:innen fur Dich relevant sind: Anstatt unzahlige Karriere-
Webseiten zu durchsuchen, ,matcht” Dich der Algorithmus mit potenziellen
Arbeitgeber:innen/Aussteller:innen, die zu Deinem Interessens-Profil pas-
sen!

...welche Programmpunkte sich fiir Dich lohnen: Der Algorithmus erstellt Dir
eine personalisierte Auswahl aus 15 bis 20 Inhalten, sodass Du wirklich das
Beste aus Uber 350 Programmpunkten herausholen kannst!

So behiltst Du den Uberblick, verpasst trotz der Vielzahl an Optionen keine
wertvolle Gelegenheit mehr und lernst Menschen kennen, denen Du unter
normalen Umstdnden nie begegnet warst.

Also, worauf wartest Du noch? Bei einer Ticket-Registrierung bis zum 26.09.
profitierst Du sowohl vom reduzierten Early-Bird-Preis als auch von der maxi-
malen Anzahl an Matching-Runden. Friih dran sein lohnt sich!

Digitale Bewerbungsmappe

Digitale Bewerbungsmappe - mit nur 1 Scan bewerben!
Wahrend Dir das Messe-Matching als Vorbereitung zur Expo dient, nutzt Du
die Digitale Bewerbungsmappe vor Ort:

Ubergib Deine Bewerbungsunterlagen potenziellen Arbeitgeber:innen direkt
am Messestand mittels Scan des QR-Codes auf Deinem Besucher:innen-Aus-

weis.

Erhdhe Deine Karrierechancen und hol das Beste aus Deinem Messe-
besuch heraus. Bewerben war noch nie so einfach!

Mehr unter www.her-career.com/digitale-benefits

In einigen Bundeslandern ist die herCAREER Expo als Bildungsveranstaltung
anerkannt. Fir Deinen Besuch kannst Du Bildungsurlaub beantragen.
Alle Informationen unter www.her-career.com/bildungsurlaub
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